
             就業熱潮：更多美國人獲得高薪工作          

「這是連續第二個月就業報告超出預期。薪資持續上升，勞動參與率正在增加。這正
是我們希望看到的結果：更多美國人獲得高薪工作。更多的勝利即將到來！」—— 白
宮新聞秘書卡羅琳·萊維特（Karoline Leavitt）

川普總統正在重振美國經濟，隨著勞動力規模擴大、企業將工作機會回流美國，今日
發布的就業報告證實了這一點。

以下是您需要了解的重點：

美國在四月新增177,000個就業機會——連續再度超越市場預期，反映出勞動市場對川
普總統經濟藍圖的積極回應。

私立教育與健康服務領域：+70,000

運輸與倉儲：+29,000

休閒與餐旅業：+24,000

專業與商業服務：+17,000

金融活動：+14,000

隨著川普總統黃金時代的推進，越來越多美國人進入職場，勞動參與率同步成長。

美國人民的薪資持續上升，實質平均時薪在過去一年內上漲近4%。

建築業連續第三個月就業增加，本月新增11,000個職位，且沒有出現勞動力短缺的跡
象。

聯邦政府已連續第三個月削減人事編制，反映出川普總統為精簡官僚體系而推行的大
膽改革願景。

以下是各界回應：

經濟學家史蒂夫·摩爾（Steve Moore）表示：「這份報告令人驚豔。勞動參與率上
升，這是一個非常強勁的數據。」



福斯商業新聞網（Fox Business Network）主持人查爾斯·佩恩（Charles Payne）
說：「運輸與倉儲業——這些原本預期會受衝擊的產業，反而增加了29,000個職位⋯⋯
也許白宮近期宣布的一些製造業與貿易協議，已經開始展現成效。」

福斯商業新聞網主持人瑪麗亞·巴蒂羅莫（Maria Bartiromo）評論道：「正如川普總
統所言，『這將是世人見過最好的經濟。』我們的市場正在反映這一點。」

ERShares執行長喬爾·舒爾曼博士（Joel Shulman, Ph.D.）指出：「這令人振奮，因
為我們已經看到許多仰賴海外供應商的企業，開始將工作職位回遷美國。」

玩具反斗城（Toys “R” Us）前執行長傑拉德·斯托奇（Gerald Storch）表示：「我們
的前景將非常樂觀。」


