
              川普政府終止降低警消錄取標準              

川普總統宣布終結「多元化、公平與包容」政策下的標準降低措施

川普總統唐納·J·川普宣布，將終結以「多元化、公平與包容」為名的標準降低措施。
川普政府始終兌現承諾，優先考量實力與能力，而非分裂性的種族政策，確保聘用過
程基於個人表現，而非種族取向。

昨日，司法部長潘·龐迪（Pam Bondi）宣布，司法部（DOJ）已撤銷數起拜登時期
對警察與消防部門的訴訟案件。這些機構在招聘過程中使用與種族無關的標準化機制
——如認知測驗、體能考試和信用調查——卻遭拜登政府指控「歧視」，導致標準被迫
降低，進而威脅公共安全。

已撤銷案件：

撤銷：《美國政府訴北卡羅來納州達勒姆市》
拜登政府的司法部指控該市消防部門「歧視」，理由是入門級消防員申請者須通
過筆試。該市原被要求向未獲錄取者提供賠償與優先錄取機會。

撤銷：《美國政府訴馬里蘭州警察局》
拜登政府的司法部指控該州警察局「歧視」，理由是申請者須通過筆試和基本體
能測試。該機構原被要求向未獲錄取者提供賠償與追溯資歷認可。

撤銷：《美國政府訴喬治亞州科布郡》
拜登政府的司法部指控該郡消防部門「歧視」，理由是消防員申請者須完成筆試
與信用調查。該郡原被要求向未獲錄取者提供賠償與優先錄取機會。

撤銷：《美國政府訴印第安納州南本德市》
拜登政府的司法部指控該市警察局「歧視」，理由是警員申請者須通過筆試與基
本體能測試。

美國人民理應擁有最優秀的人來守護他們的安全——而在川普政府，任何低於此標準的
情況都無法接受。
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